' ¢ Estis ExPUESTO A RUIDO? ESTO TE INTERESA

P ¢QUEDICE LALEY? 2
EL RUIDO EN LOS LUGARES DE TRABAJO
El Real Decreto 286/2006 regula las medidas minimas y basicas que se LEY,8h. 87db(A) Valor limite
i isi : i o] - ; No puede sob ingu
El ruido es uno de los agentes fisicos mas habituales en los lugares deben adoptar para una adecuada proteccién de las personas trabajadoras, 140db (C) Pico u:gsle e sobrepasarse en ning(n caso con
de trabajo. Sus efectos negativos sobre el sistema auditivo se cono- y las obligaciones concretas de empresarios y personas trabajadoras en
cen desde hace muchos afios. Ademas, puede tener otros efectos relacion con los riesgos para la salud debidos a la exposicion al ruido en el LEY,8h. 85db(A) Valor superior de exposicién, Nivel Pico
sobre la salud tanto de tipo neurologico, cardiovascular, como trabajo. 137 db (C) Pico Debe utilizarse un EPl y comenzar un programa de
psicosocial. conservacion de la audicion
OBLIGACIONES Mas de 80dB(A) Mas de 85dB(A) Més de 87dB(A)
=Elvas ey T e Si Si Si LEY.8h. 80db(A) Valor superior de exposicion, Nivel Pico
CARACTERI'STICAS T o - S . ‘ Debe utilizarse un EPl y comenzar un programa de
Eliminar en origen Si 135db (C) Pico conservacion de la audicion
Programa de medidas de *Nivel pico (NP) de ,
., Si
m ; 5 reduccion 137dB
No se acumula en el medio pero si en la persona
w Informar y formar Si Si Si
\ Rgcpnoumlento médico NP Eje 135dB (si *NP de 137dB Si
3 4 inicial (2) existe riesgo)
Es el agente mas comun Rt oae watn - -
Vigilancia médica (3) Cada 5 afnos Cada 3 anos Anual

. NP de 135dB . . . .
Suministrar EPI Guienlbeelda) Obligatorio Obligatorio : e Nivel de exposi- . :
- - Xposicion en b ok Niveles de pico
Se produce con facilidad Archivar evaluaciones de S o < cion diaria (
Se subestiman sus efectos ruido y resultados médicos Valores limite de exposicién (1) 87dB(A) 140dB(A)
*NP de 137dB (si Valores superiores de exposicion 85dB(A) 137dB(A)
Sefializar puestos de trabajo es posible técnica- Si Valores inferiores de exposicion 80dB(A) 135dB(A)
y restringir el acceso mente y el riesgo lo
EFECTOS SOBRE LA SALUD Justifica) (1) En ninguin caso se deben superar los valores limites de exposicion 87db(A)
(2) y (3) Obligatorio para empresario, voluntario de manera general, salvo excepciones, para
R : 2 : SRR ; et trabajadores/as.
&L Sordera profesional irreversible, disminucién y fatiga auditiva. ! i :
o NP = Nivel de Pico
€ xE 5

% Ansiedad, estrés, alteraciones del sueno, irritabilidad.
«

@ Alteraciones sistémicas: nervioso, cardio- (:DC')NDE CONSULTAR? MEDIDAS PREVENTIVAS )
¥ vascular, digestivo, etc. g e e !
|
e Losfgg’%lv Reparar, aislar o sustituir maquinas ruidosas.
5 Dg 1, ARES
: RO R (_—$ Mm% ' B Cabinas insonorizadas para aislar a trabajadores/as del
f ruido.

actividad cerebral.
Efectos en las mujeres embarazadas: / ~ B Organizar el trabajo para disminuir tiempos de exposicion.

B Aumento de la presién sanguinea y

el cansancio. gares/ /0 ) ¢ Tienes dudas? LLAMANOS B Equipos de Proteccion auditiva (EPI).

: L = I
=N eagiditp e ) /) 9 7 6483200 . [ . B Importante: Las medidas de prevencidn colectivas

B Nacimientos prematuros, bajo peso AR
} deben anteponerse alas individuales.

secretariasaludlaboral@aragon.ccoo.es
al nacer _ /
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https://www.insst.es/documentacion/material-tecnico/documentos-tecnicos/guia-tecnica-para-evaluacion-y-prevencion-de-riesgos-relacionados-con-exposicion-al-ruido-en-lugares-trabajo-ano-2022

